
WIR SIND

Leitung Herzkatheterlabor und EKG 
Medizinisch-Technischer-Dienst (m/w/d)

leistungsstark wissenschaftsnah
26.000 Patienten voll- und teilstationär 
und 60.000 ambulant

über 4.000 Betten im 6K-Klinikverbund

über 2000 Beschäftigte

Gewinne werden zu 100% reinvestiert

Lehrkrankenhaus der CAU Kiel und der 
Universität Hamburg

in vielen klinischen Bereichen nach 
DIN:ISO 9001:2015

Teilzeitmodelle und Betriebskindergarten

 BENEFITS

Für nähere Informationen steht Ihnen der Chefarzt der Medizinischen Klinik, Herr Prof. Dr. 
Schuchert (Tel. 04321/405-7001) gerne zur Verfügung. Schwerbehinderte Bewerberinnen und 
Bewerber erhalten bei uns die gleiche Chance.

Bewerben Sie sich online über unsere Webseite www.fek.de oder 
schicken Sie Ihre Bewerbung per Post an:

FEK- Friedrich-Ebert-Krankenhaus Neumünster GmbH
Personalabteilung
Friesenstr. 11, 24534 Neumünster
oder per E-Mail an: bewerbung@fek.de

kommunal

viele

vernetzt

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt:

zertifiziert familienfreundlich

• Eine interessante, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem
       freundlichen und kollegialen Team
• Eine teamorientierte Organisationsstruktur und Einarbeitungskonzepte

WIR BIETEN

IHRE AUFGABEN

• Führung der Abteilung in enger Zusammenarbeit mit den ärztlichen Leitungen 
• Verantwortung für die Planung, Koordination und Kontrolle des Arbeitseinsatzes im Team
• Personalentwicklung und Konzeption von Aus- und Weiterbildungsmaßnahmen
• Mitarbeit am Qualitäts- und Prozessmanagement der Abteilung
• Wirtschaftlicher, sachgerechter Einsatz der personellen Ressourcen, der Sachmittel und der 
       Investitionsgüter
• Mitarbeit bei den Aufgaben innerhalb des Funktionsbereiches, v. a. im Herzkatheterlabor

IHR PROFIL

• Mehrjährige Erfahrung im Bereich konservative und interventionelle Kardiologie (Herzkather-
labor, möglichst auch Elektrophysiologie, Funktionsbereich mit TTE, TEE, EKG, LZ-EKG und 
-RR und SM-/ICD-Messungen)

• Erfahrungen im Bereich der pulmologischen Funktionsdiagnostik
• Mehrjährige Berufserfahrung mit hoher sozialer Kompetenz, gerne auch mit Leitungserfahrung
• Verantwortungsbewusste Persönlichkeit mit Führungsqualitäten und 
       Organistationsfähigkeit
• Die Bereitschaft, sich an allen Diensten zu beteiligen

Weitere Vorteile:
• jährliche Sonderzahlung
• NAH.SH Firmenabo
• gute Verkehrsanbindun-

gen an die Nord- und Ost-
see sowie nach Hamburg 
und Kiel

Vergütung 
nach TVöd

Betriebliche 
Altersvorsorge

Fort- und 
Weiterbildungs-
möglichkeiten

Betriebliches 
Gesundheits-
management

Betriebs-
kindergarten

- unbefristet in Vollzeit -


